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Museer vil gare flygtninge til en del af feellesskabet

Danske museer vil sasmmen med flygtninge og civilsamfund sikre en god introduktion til det
danske samfund, til arbejdsmarkedet og give flygtninge en forstaelse af velfaerdsstatens historie.
Innovationsfonden stgtter projektet med 4,8 millioner kr.

Museer vil gerne vaere med til at Igse de
udfordringer, det danske samfund mgder i de
flygtningestremme, som borgerkrigen i Syrien
og situationen i Mellemgsten har skabt.

Derfor har Nationalmuseet og
Arbejdermuseet sggt Innovationsfonden om
midler til at udvikle nye metoder, som kan
bidrage til en god introduktion til det danske
samfund. Det skal ske i samarbejde med
andre kulturhistoriske museer, Kgbenhavns
Universitet, Det Syriske Kulturinstitut i
Danmark, De Danske Sprogcentre,
flygtningene selv og det gvrige civilsamfund.

Innovationsfonden har valgt at stptte
projektet med 4,8 millioner kr.

Projektet udspringer af de seneste ars debat
om integration og medborgerskab og
vedtagelsen af
Integrationsgrunduddannelsen. Den skal
styrke flygtninges muligheder for at blive
opkvalificeret til et arbejde.

Camilla Mordhorst, vicedirektgr og leder af
Nationalmuseets afdeling for Forskning og
Formidling, forklarer, at netop museer kan

Samfundspotentiale:

Projektet sigter efter at styrke sammenhangskraften i
samfundet. Nar du har en viden om det land, du opholder
dig i, styrker det ogsa dit tilhgrsforhold. Dermed styrkes
ogsa interaktionen med andre mennesker.

Derfor skal flygtninge hjeelpe museer med at formidle
viden til besggende med en anden etnisk baggrund end
dansk.

Samtidig vil flygtninges sprogforstaelse blive styrket, og
de vil fa en gget indsigt i, hvad det vil sige at veere
demokratiske borgere i Danmark.

De kan ligeledes danne netvaerk med forskellige danske
organisationer og yderligere gge deres viden om Danmark
og det danske arbejdsmarked.

Samfundet hgster en fordel, hvad enten flygtningene
ender med at blive i Danmark resten af livet eller vaelger
at rejse tilbage til hjemlandet:

0 Hvis mennesker skal finde motivation til at rejse
hjem til et gdelagt feedreland for at hjaelpe med
at genrejse det, er det vigtigt, at de som
flygtninge har mulighed for at forblive staerke,
hele mennesker.

0 Vealger de omvendt at blive i Danmark, kraever
det ogsa et mentalt overskud at bidrage aktivt til
samfundet.

Fordi en raekke lokale museer ogsa deltager i projektet, vil
integrationen ogsa blive styrket pa regionalt plan.




gore meget for at introducere flygtninge til det danske samfund.

- Som hovedmuseum har vi pa Nationalmuseet et szerligt ansvar for at ggre historien tilgaengelig for alle borgere i
Danmark, uanset om de er her en kort arraekke eller for et helt liv. Museer rummer alle afskygninger og nuancer af
Danmarks historie, og derfor kan museerne introducere flygtningene til det danske samfund i et stgrre tidsperspektiv.
Med dette projekt gnsker vi at skabe en tryg og imgdekommende ramme, som giver plads til, at flygtningene selv kan
bidrage til det nye land, de er kommet til, gennem deres egne fortzellinger og erfaringer, siger Camilla Mordhorst

Et job er for mange flygtninge den hurtige genvej til et netveerk. Det forbedrer deres sprogfeerdigheder og er
en vej ind i dansk historie, kultur, normer og samfundsforhold, som kan vaere med til at styrke deres selvtillid
som nye borgere i Danmark.

Derfor er det ifglge direktgr for Arbejdermuseet Sgren Bak-Jensen vasentligt, at flygtninge introduceres til
arbejdsmarkedet, arbejdspladskultur og den danske arbejderbevaegelse. Det er et omrade, hvor
Arbejdermuseet kan bidrage med sine szerlige forudsaetninger.

- Museer rummer et stort potentiale i forhold til at bidrage til at I¢gfte mere konkrete samfundsmaessige
opgaver, i forhold til integration og uddannelse. Pa Arbejdermuseet ser vi frem til pa nye mader at give
flygtninge indblik i udviklingen og vilkarene pa det danske arbejdsmarked og pa den made bidrage til at nye
medborgere far et bedre udgangspunkt for at blive en aktiv del af samfundet. Projektet abner nye muligheder
i forhold til museets generelle opgave med at ggre historien relevant og narvaerende for mennesker i dag.
Jeg er meget glad for, at Innovationsfonden har valgt at stgtte projektet og ser frem til samarbejdet med
Nationalmuseet og de gvrige projektpartnere, siger Sgren Bak-Jensen

Det er dog ikke alle flygtninge, som kan opna regulaer tilknytning til arbejdsmarkedet med det samme. Mens de
venter, er det vigtigt, at de ikke fgler sig isolerede, men tvaertimod kan fastholde kompetencer, opbygge netvaerk og
blive bedre til sprog. Kort sagt fa et tilhgrsforhold og viden om deres nye land og samtidig bidrage med deres egen
historie som kommende medborgere.

Flygtninge underskriver en erklaering om, at de anerkender betydningen af aktivt medborgerskab, men for at kunne
agere som medborgere ma flygtningene have viden og forstaelse for samfundet. Museerne har igennem en arraekke
eksperimenteret med og oparbejdet viden om medborgerskab med fokus pa flerstemmighed, inklusion og formidling
af dansk historie, samfundsforhold og kultur. Det er denne erfaring, der nu szettes i spil i mgdet med flygtninge og nye
medborgere. Og museerne haber gennem projektet at blive endnu staerkere til interkulturel kommunikation.
Undervejs i projektet involveres flere lokalt forankrede museer fordelt over landet i projektet som vigtige lokale
dynamoer for samarbejder, der involverer flygtninge og civilsamfund.

En reekke lokalmuseer involveres Igbende i projektet. Det drejer sig om: Bornholms Museum, Immigrantmuseet,
Museet for Varde By og Omegn, Museum Lolland-Falster og Museum Vestsjalland.

Billedtekst: Arbejdermuseets ”Glimt af mit liv’. Bgrn og unge bosat pa asylcentre pa Sjzelland blev udstyret med
kameraer og dokumenterede deres hverdag. Sammen med unge fra Red Barnet Ungdom valgte de billeder ud, som
repraesenterede noget szerligt i forhold til deres hverdagsliv, og de dremme de havde for deres fremtid. Foto:
Arbejdermuseet.
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